valantic

HR Integration &

Data Management

Klare Datenintegration und strategische Transparenz

DAS PROBLEM

Fragmentierte HR-Systeme &
uneinheitliche Daten

e Wie viel Zeit kostet die Konsolidierung lhrer
Daten aus verschiedenen Systemen?

e Konnen Sie schnell auf entscheidungsrelevante
Daten zugreifen?

e Sind lhre HR- und IT- Strukturen zukunfts-
sicher und skalierbar?

IHRE LOSUNG

Zukunftsfahige Basis fUr strategisches
Wachstum

Transparenz: DatenflUsse und Abhdngigkeiten
klar sichtbar.

Optimierung: Automatisierte Datenhaltung und
reduzierte Fehler.

Harmonisierung: End-to-end Informationen und
effizientes Datamanagement.

Zukunftssicher: Klare Zielarchitektur fur
nachhaltiges Wachstum.

Compliant: GDPR- und DSGVO-
‘ konform sowie an internationalen
Datenschutzstandards ausgerichtet.



valantic

@ Erfolgsbilanz
30% schnellere Entscheidungen durch

Accessibility

Integrations &
DataManagement

\ ’ 50% reduzierte Integrationskosten.
Klare Roadmap und solides Fundament fUr solide
@ @ HR- Transformation.

Security & Dataquality
Compliance

Knowledge transparente Daten und Systeme.

Ihr Weg zum Erfolg

Bewertung von Datenqualitat Definition von Optimierung & Business
& Harmonisierung Zielbild & Roadmap Implementierung Value

valantic people GmbH

sales@people.valantic.com
www.valantic.com/de

Juni 2026



